
                            

Certifikat Družbeno odgovoren delodajalec

Agencija za komunikacijska omrežja in storitve Republike Slovenije je dne 6. 9. 2023 pridobila 
pristopni certifikat Družbeno odgovoren delodajalec s področij:

 Usklajevanja zasebnega in poklicnega življenja
 Zdravja in varnosti pri delu

Dne 3. 12. 2025 je z istih področij pridobila Napredni certifikat – nivo 2.

Številka certifikata: 0042/2022 – N2

Zavezani smo k ustvarjanju vključujočega, varnega in spodbudnega delovnega okolja, ki podpira 
dobrobit zaposlenih ter omogoča učinkovito usklajevanje poklicnih in zasebnih obveznosti. Med 
ključne ukrepe, ki jih izvajamo, sodijo:

 Fleksibilen delovni čas
 Možnosti dela od doma
 Prilagajanje delovnih obveznosti potrebam družinskega življenja
 Ergonomsko opremljena delovna mesta
 Sistematično spremljanje in izboljševanje psihosocialnega počutja zaposlenih
 Promocija zdravja na delovnem mestu (delavnice, izobraževanja, preventivni ukrepi)
 Ukrepi za varno in zdravo delovno okolje
 Podpora zaposlenim ob življenjskih prelomnicah (npr. starševstvo, oskrba družinskih 

članov)
 Sodelovanje zaposlenih pri oblikovanju delovnih pogojev (ankete, predlogi, dialog z 

vodstvom)

Certifikat potrjuje našo zavezanost družbeni odgovornosti in trajnostnemu upravljanju kadrovskih 
politik.

Zavedamo se, da je razvoj družbeno odgovornih praks stalen proces, zato bomo tudi v prihodnje:

 nadgrajevali obstoječe ukrepe za boljše usklajevanje dela in zasebnega življenja,



 krepili aktivnosti za varno, zdravo in spodbudno delovno okolje,
 aktivno vključevali zaposlene v načrtovanje kadrovskih in organizacijskih rešitev,
 spremljali dobre prakse doma in v tujini ter jih uvajali v svoje delovanje.

Naša vizija ostaja jasna: biti zgleden in odgovoren delodajalec, ki skrbi za svoje zaposlene in s tem 
soustvarja višjo kakovost delovnega okolja.
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Logotip AKOSSlika prikazuje logotip AKOS. Družbeno odgovoren delodajalecSlika prikazuje certifikat družbeno odgovornega delodajalca.



Certifikat Družbeno odgovoren delodajalecAgencija za komunikacijska omrežja in storitve Republike Slovenije je dne 6. 9. 2023 pridobila pristopni certifikat Družbeno odgovoren delodajalec s področij:

		Usklajevanja zasebnega in poklicnega življenja



		Zdravja in varnosti pri delu





Dne 3. 12. 2025 je z istih področij pridobila Napredni certifikat – nivo 2.

Številka certifikata: 0042/2022 – N2

Zavezani smo k ustvarjanju vključujočega, varnega in spodbudnega delovnega okolja, ki podpira dobrobit zaposlenih ter omogoča učinkovito usklajevanje poklicnih in zasebnih obveznosti. Med ključne ukrepe, ki jih izvajamo, sodijo:

		Fleksibilen delovni čas



		Možnosti dela od doma



		Prilagajanje delovnih obveznosti potrebam družinskega življenja



		Ergonomsko opremljena delovna mesta



		Sistematično spremljanje in izboljševanje psihosocialnega počutja zaposlenih



		Promocija zdravja na delovnem mestu (delavnice, izobraževanja, preventivni ukrepi)



		Ukrepi za varno in zdravo delovno okolje



		Podpora zaposlenim ob življenjskih prelomnicah (npr. starševstvo, oskrba družinskih članov)



		Sodelovanje zaposlenih pri oblikovanju delovnih pogojev (ankete, predlogi, dialog z vodstvom)





Certifikat potrjuje našo zavezanost družbeni odgovornosti in trajnostnemu upravljanju kadrovskih politik.

Zavedamo se, da je razvoj družbeno odgovornih praks stalen proces, zato bomo tudi v prihodnje:

		nadgrajevali obstoječe ukrepe za boljše usklajevanje dela in zasebnega življenja,



		krepili aktivnosti za varno, zdravo in spodbudno delovno okolje,



		aktivno vključevali zaposlene v načrtovanje kadrovskih in organizacijskih rešitev,



		spremljali dobre prakse doma in v tujini ter jih uvajali v svoje delovanje.





Naša vizija ostaja jasna: biti zgleden in odgovoren delodajalec, ki skrbi za svoje zaposlene in s tem soustvarja višjo kakovost delovnega okolja.



